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FUNDACION GRUPO BIOS

Estimados accionistos:

Tenemos el qusto de compartirles el informe sobre lo.gestion realizada.
en 2017 en lo Fundoeion Grupo BIOS, que se ha. propuesto
eontribuir eon el Desarrolle Rurol Integrol de los territorios en los
cuales Grupo BIOS desarrolla sus actividodes empresariales.

Este objetivo se defini6 después de hacer un examen juicioso
que combiné el interés de contribuir de manera coherente con el
desarrollo de los grupos mas vulnerables y devolverle al campo
colombiano lo que la Organizacién ha recibido de él.

Para dar inicio a esta labor se hacia necesario conocer a profundidad
los territorios y las comunidades, diagnosticarlos y hacer un
inventario de fortalezas y oportunidades de accion, que permitieran
planear el proceso de acompafiamiento de la Fundacién Grupo BIOS.

La construccion de cada accion de cara a la comunidad se enmarcé
entonces en los resultados que arrojo el proceso de Caracterizacion
Socio-demografica, aplicado a cada territorio. Este ejercicio brind6
informacion relevante de los habitantes y sus actuales condiciones
de vida, en aspectos sociales, educativos, econdmicos, ambientales
y hasta culturales. Asimismo, permitié un primer acercamiento con
todos los actores involucrados en la cotidianidad local, para definir
de manera participativa y acertada una gestion social que contribuya
con un desarrollo sostenible.
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Se definit que lo. Fundaeitn Grupo BIOS es uno. entidad. sin
animo de luero que busea "Promover el desarrolly rural integral de
los territorios para. contribuir eon lo. superacion de lo. pobrezo, lo
inequidad. y el logro de lo. paz, teniendo a los personas de bojos
recursos como destinatarios principoles de su aceion”.

Si bien es cierto que al finalizar 2016 se realizé un ejercicio de
planeacién estratégica, durante 2017 se hace evidente la necesidad
de profundizar ain mas en dichos planteamientos y para ello se
revisoy posteriormente se consolido el direccionamiento estratégico
de la Fundacion Grupo BIOS, con el soporte metodolégico de
“Compartamos con Colombia”, cuyos resultados se exponen en el
presente documento.

Durante 2018 la Fundacion desarrollara acciones enmarcadas en el
nuevo direccionamiento, que contribuyan no solo con el logro de los
objetivos misionales, sino aconsolidarun Modelo de Desarrollo Rural
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Integral propio que considere los aspectos sociales, econémicos y
ambientales en las zonas de influencia de Grupo BIOS.

Bajo el concepto de Inclusiéon Productiva como herramienta de
desarrollo, acompafaremos procesos productivos consensuados
con la comunidad y con los actores relevantes, con el propdsito de
identificar eimplementar soluciones alas necesidades identificadas.

Los proyectos de inclusion productiva abordaran componentes de
desarrollo de capacidades, gestién financiera, cierre de brechas
de género, cadena de valor, fortalecimiento de lideres, entre otros,
segun las particularidades de la zona.

Elimpacto de la Fundacién Grupo BIOS, sera medido con indicadores
globales, directamente relacionados con la inclusién productiva,
respaldados en testimonios, indicadores cualitativos e indicadores
especificos de los proyectos que respondan a las problematicas
mas apremiantes de los territorios.




El modelo eonsidera siete fases e incluye un cielo iterativo para trobojor
los areas de desarrollo rurol integral priotizadas eon los comunidades

, : ) SALIDA
SENSIBILIZACION DIAGNOSTICO FORMULACION

DEL PLAN

SEGUIMIENTO
Y EVALUACION

DIEIRACIONS 1MES 2-3 MES 1-2 MES 2-3 MES 2-3 ANOS POR CICLO 1 ANo

Lo fundacion escalani.su modelo de Desarrollo Rurol Integral La Fundacisn Grupo BIOS promusve el Desarrolls Rural
partiendo de un pilotoje en tres municipios y lo consolidoré. con el Integral o. trovés de la. inelusién productiv. de las comunidades

acompoanamiento o otros seis territorios

PROPOSITO SUPERIOR

Ftapa 3: Promover el desarrollo rural integral de los territorios para contribuir a la superacion
ESCALAMIENTO de la pobreza, la inequidad y el logro de |la paz, teniendo a personas de bajos recursos
Ftapa 2: Expansion a otros como destinatarios principales de su accion.
' i territorios rurales
CONSOLIDACION priorizados
Etapa 1: DEL MODELO
PILOTAJE DEL MODELO Seis municipios ru‘rales LINEAS DE ACCION OBJETIVOS ESTRATEGICOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
con las problematicas no - . ~ .
Un municipio mas con mas apremiantes Modelo de O Acompafiar proyectos productivos Inclusion Productiva
condiciones que faciliten Desarrollo que brinden oportunidades
la implementacion Rural Integral economicas a la comunidad “Es el mecanismo mediante el cual comunidades
exitosa del modelo o Fortalecer lideres para el desarrollo de bajos recursos se incorporan de forma
comunitario productiva a los procesos de desarrollo
empresarial, contribuyendo a la reduccion de
O Fomentar la participacion de la las desigualdades y a la salida de la pobreza de
comunidad, las empresas y las manera estructural, por la via de la empleabilidad”.
instituciones en el desarrollo local
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(Ospectos financieros

El Activo neto total de la Fundacion, asciende a $1.347 millones,
producto de las donaciones recibidas por parte de Contegral S.A, Finca
S.A.S. y Fundacién Pimpollo. Todos estos recursos se recibieron con
destinacion especifica y se ha dado cumplimiento a lo determinado
por el Consejo Directivo.

El 3 de noviembre de 2017 se llevé a cabo la asamblea extra-
ordinaria de la Fundacién Pimpollo para dar inicio al proceso
de liquidacion voluntaria. Como resultado de este proceso le
adjudicaron a la Fundacién Grupo BIOS recursos cercanos a $600
millones, contablemente esta operacion se refleja en el balance de
cierre 2017, como una cuenta por cobrar a la empresa Operadora
Avicola Colombia.

En términos generales en el 2017 se consolidé la estructura
financiera de la Fundacién. El total de activos al cierre asciende a
$1.816 millones, de los cuales el 96% se encuentra representado
en otros activos financieros corrientes, estos corresponden a las
cuentas por cobrar (donaciones) a Contegral S.A (§960 millones), a
Finca S.A.S ($460 millones) y Fundacién Pimpollo.

El pasivo total es del orden de $470 millones, de los cuales el 97%
(8460 millones) corresponde a las cuentas por pagar comerciales
corrientes por préstamos otorgados por Contegral S.A ($427 millones)
y Finca S.A.S ($20 millones) para financiar los gastos generales de
la Fundacién. Los proyectos a partir de septiembre de 2017 estan
siendo cargados a los activos financieros dado que son actividades
meritorias y esos recursos son susceptibles de aplicar.

Respectivamente los ingresos totales recibidos ascienden a $381
millones en los cuales se incluye la donacién recibida de la Fundacion
SURA para apoyar la Banda Musical dirigida por el Profesor Manuel
Montalvo, de la Institucion Educativa José Maria Berastegui.
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PRESUPUESTO TOTAL

3867 millones

EJECUCION DEL

91.93%

TOTAL DE RECURSOS INVERTIDOS

3436 millones

en la ejecucion de programas

en los dos territorios priorizados,
Santo Domingo, Antioquia y
Berastegui, Cordoba, y se hizo
entrega de la donacién al proyecto
colectivo de la Asociacion de
fundaciones empresariales (AFE).

LAS ACCIONES IMPACTARON A

808 habitantes

de ambos territorios

La Organizacion de Naciones Unidas definio6 dentro de sus
prioridades en su agenda a 2030 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)

Con estos nuevos objetivos de aplicacion universal en los proximos
15 afios los paises participantes intensificaran los esfuerzos para
poner fin a la pobreza en todas sus formas, reducir la desigualdad
y luchar contra el cambio climatico garantizando, al mismo tiempo,
que nadie se quede atras.

El Consejo Directivo de la Fundacién considerd pertinente alinear sus
acciones para contribuir con el logro de dichos objetivos. Es por ello
que los programas de la Fundacion Grupo BIOS se encaminaron a
contribuir con:

FUNDACION GRUPO BIOS

291 adultos

MUJERES INVOLUCRADAS

62%

1 FIN HAMBRE 3 SALUD IGUALDAD
DELAPOBREZA CERO YBIENESTAR DEGENERO

it i - e g

TRABAJO DECENTE 12 PRODUGCION 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
Y CRECIMIENTO YCONSUMO EINSTITUCIONES LOGRAR
ECONOMICO RESPONSABLES SOLDAS L0S OBJETIVOS




FUNDACION GRUPO BIOS

(spectos operativos .
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El 5 de septiembre de 2017 se cumplié un ano del nacimiento de la
Fundacion,unprimer periodo marcado pordecisiones fundamentales
que constituyen una base sélida para el desarrollo y estructuracion
de un modelo propio de actuacién en el mediano plazo.

Luego de identificar y priorizar las oportunidades de crecimiento,
se decidié comenzar con acciones contundentes que permitieran
evidenciar los avances obtenidos. Es por ello que a la par con la
planeacién y la ejecucion, comunicar, evaluar y rendir cuentas, se
convirtieron en tres acciones prioritarias.

Se establecié un proceso de comunicacion fluido, amplio y ameno
que cuentalas historias y losimpactos positivos de los proyectos dela
Fundacién enlos territorios, lo que permite homologar conocimientos
y entender hacia donde se estan dirigiendo las acciones.

Cerramos 2017 habiendo compartido tres versiones del Boletin
Informativo Fundacion Grupo BIOS. Esta publicacion se envié a los
accionistas y a 72 empleados de Grupo BIOS que nos manifestaron
su interés por conocer mas sobre las acciones de la Fundacién. Las
herramientas utilizadas para el envio masivo reportan un indice de
lectura del 76%, consolidando asi una via efectiva de comunicacion,
que busca generar mayor interés por parte de todos los grupos de
relacionamiento, asi como dar cuenta de lo que hacemos.

Comunicar es relevante para el relacionamiento con todos nuestros
grupos de interés, por lo que habilitaremos un micrositio en la pagina
web de Grupo BIOS a comienzos de 2018, logrando asi que cualquier
interesado en nuestras actividades, pueda ubicar toda la informacién
de su interés, acorde con los requerimientos establecidos por la ley.

Las alianzas son fundamentales para multiplicar los resultados y los
impactos en el territorio. Una primera experiencia se logré concretar
al finalizar el 2017 con la Fundacion SURA, quienes apoyaron el grupo
de musica infantil de Berastegui, con la donacién de los instrumentos
musicales que permitiran a mas nifios del corregimiento hacer parte
del proceso cultural.

En este mismo sentido, se encuentra en proceso de firma la alianza
con la Fundacion ProBono. Esta es una organizacion privada, sin
animo de lucro que trabaja como un puente entre quienes no cuentan
con los recursos para acceder a una asesoria legal de calidad y un
equipo de abogados de diferentes entidades, dispuestos a ofrecer
sus servicios gratuitamente. Esto permitirda a las comunidades
vulnerables de las veredas acompafadas en el municipio de Santo
Domingo y el corregimiento de Berastegui, acceder de manera
gratuita a los servicios juridicos de calidad que escasean en la regién.

Los dos aceiones anteriores son eoherentes con el propésito de busear sostenibilidad
futuro. y mayor impacto, y con el aporte al Objetivo de Desarrolly Sostenible # 17
(Alionzas pare. logror los Objetivos)
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Por otro lado, y como factor fundamental para verificar el impacto
de nuestra labor, se hace necesario contar con herramientas e
indicadores que permitan hacer seguimiento a los proyectos y dar
cuenta de las acciones. Por esta razén se adquiere la licencia del
Software Arcoiris, que soportara la labor de control de cada proyecto
y permitira al Consejo Directivo, tomar decisiones sustentadas en
una data confiable y oportuna. De esta forma sera posible desarrollar
gestiones con un impacto mejor dirigido, mas significativo y positivo
hacia la poblacién objetivo.

Finalmente, se adoptaron las medidas correspondientes:

() Normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor:
Durante el afio 2017 la Fundacion cumplié a cabalidad con las
normas legales vigentes sobre propiedad intelectual y derechos
de autor.

Q Libre circulacién de las facturas emitidas por la compaiiia o su
proveedores: Se dio estricto cumplimiento a la normatividad

FUNDACION GRUPO BIOS

Perspectivas

El 2018 trae importantes retos para la Fundacién. Retos vinculados
ala consolidacién del proceso de construccion de confianza con las
comunidades acompafiadas. Esa construccion dara la legitimidad a
la Fundaciéon como actor relevante y aportante al entorno en el que
se desenvuelven las colectividades. Gracias a esa legitimidad social
la Fundacion sera reconocida y lograra abrir campos de actuacién
importantes para el cumplimiento de su propdsito superior.

Este afo seguiremos con la estructura y documentacion del
Modelo de Desarrollo Rural Integral, que nos permita avanzar en
la consecucién de la Mega concertada. Para ello planteamos
desarrollar la segunda fase de los proyectos “Entre Todos Mejor” y
“Manos Creativas” de tal manera que se sigan sentando las bases
de construccidn del tejido social en las comunidades acompafadas
de Santo Domingo.

del paragrafo 2 del articulo 87 de la ley 1676 del 20 de agosto
de 2013, no entorpeciendo la libre circulacion de las facturas
deventaemitidas directamente orecibidas de sus proveedores
tanto de bienes como de servicios, sobre las cuales hubieran
pretendido llevar a cabo operaciones de factoring.

Con estos elementos se espera allanar el camino para trabajar
estrategias de Inclusién Productiva, como eje del Modelo de
Desarrollo Rural Integral, asi pues los productores identificados y
otros mas que se sumen al proceso, seran invitados a participar
Q) Proteccién de datos personales: Se efectud la inscripcién en el de proyectos alrededor de temas agricolas de gran impacto para la
RNBD de las bases de datos personales. Asi mismo, la gestion regidon y cuyo potencial asegure un mejoramiento de la calidad de
de las autorizaciones por grupos de interés. El Programa vida de las familias.
Integral de Gestion de Datos Personales se implementd en
cumplimiento de lo establecido en la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1377 de 2013, Decreto 1074 de 2014 y las demas
normas sobre proteccion de datos personales. En éste
se recogen las medidas de indole técnica y organizativas
necesarias para garantizar la proteccion, confidencialidad,
integridad y disponibilidad de los recursos afectados por lo
dispuesto en las normas indicadas.

En el corregimiento de Berastegui por su parte, se consolidara
el proyecto Simbiosis, en el que se espera que las familias
comprometidas adquieran los conocimientos técnicos, a la par
que asumen nuevos roles de liderazgo y construyen lazos de
reconocimiento y amistad con sus vecinosy por otro lado multiplican
el proceso a nivel familiar.

Los nifios y jovenes seran fundamentales para construir lazos de
conflanza y con ellos trabajaremos temas de proyectos de vida,
competencias ciudadanas y emprendimiento, en el marco del
proyecto Danzay Son.

Por ultimo, y no menos importante, se espera articular a la
comunidad alrededor del eje dinamizador de Inclusiéon Productiva,
con un proyecto de generacion de ingresos, inicialmente alrededor
del cultivo y comercializacion de la yuca amarga.
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FUNDACION GRUPO BIOS

CORREGIMIENTO
BERASTEGUI,
CIENAGA DE ORO,

CORDOBA '

SANTO
DOMINGO,
ANTIOQUIA
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FUNDACION GRUPO BIOS

Santo Domingo

ANTIOQUIA

Municipio del nordeste antioqueio y sede de diferentes operaciones
de la organizacion. Su Indicador Global de Competitividad de las
Regiones, que mide la relacion entre los factores infraestructura,
calidad de vida, capital humano, geografia y localizacion, fortaleza
econOmica, gestion publica y recursos naturales, es el mas bajo
entre todas las subregiones. Se caracteriza por el desarrollo de
actividades primarias con niveles muy bajos de productividad, poca : _ k-t
diversificaciéon de su base econémica y carencias en cuanto al ff °g VIDA COMUNITARIA:

capital humano y social.’ ; z Entre Todos Mejor, Manos
; Creativas y Formando Héroes
Hacemos presencia en diez veredas, San Javier, Dolores, Las

Amrpas, El Anlmg, El Rosario, La Comba, La Negrlg, Cuatro Esqum.a,s, INCLUSION PRODUCTIVA:
Cubiletes y La Primavera. Esto responde a la politica de articulacion
de acciones sociales en las zonas de influencia de Grupo BIOS. Mapeo de Unidades Productivas

A continuacion se presentan algunos resultados

del Diagndstico y Caracterizacion Social de las diez veredas:

DATOS RELEVANTES:

DISTRIBUCION DEMOGRAFICA: o Ingresos: 88.4% recibe menos de 1 SMLV.
- , « Principal actividad econémica: agricultura familiar, donde se destacan los cultivos de café, cafia,
NINOS JOVENES ADULTOS ADULTOSMAYORES platano, lulo, maiz y frijol.

(o) 1 20 630 90 * Grandes falencias en infraestructura: carreteras, centros de salud, espacios publicos y recreativos.
1 6 70 70 70 70 pacios p y

¢ Problemas de convivencia, alcoholismo, violencia intrafamiliar.

Tindicadores de Competitividad de Antioquia y sus Regiones. Tomado de http://www.camaramedellin.com.co/site/Portals/0/Documentos/
Biblioteca/herramientas/competitividad-antioquia-estrategias-comerciales.pdf
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FUNDACION GRUPO BIOS

Logros

La meta propuesta se cumple en un
82% toda vez que las comunidades
de Cuatro Esquinas y El Anime

no continuaron con el proceso;
debido a que prefirieron sumarse al
programa de Manos Creativas. En
total asistieron 98 personas.

Q Gracias al trabajo reali-
zado en los talleres en las
diferentes comunidades,
los participantes lograron
estructurar y gestionar
recursos para prqyectos Diego Muiioz
destinados a mejorar las Comunidad La Negra
condiciones de vida de
la comunidad.
Ver Microproyectos Comunitarios

INVERSION TOTAL

$3 0 . 8 millones

16 PAZ JUSTICIA
EINSTITUGIONES
SOLIDAS

1 FIN
DELAPOBREZA

il

PROYECTOS EN DETALLE

ALCANCE PERSONAS EN TIEMPO

[ ]
2'\1}3 tOdOS M Formacion en elaboracion de EL TERRITORIO o
mej ago-dic

proyectos comunitarios a 12
personas de cada una de las 1 20 201 7
Programa que busca fomentar en la comunidad vecina a las granjas diez veredas acompanadas.
de Operadora Avicola Colombia y PIC Colombia en el municipio
de Santo Domingo, Antioquia, capacidades de trabajo en equipo y OPERADOR Fundacién Gestién Social y Ambiental.
gestion de proyectos como herramientas clave en la construccion
colectiva de comunidades auténomas y sostenibles.
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FUNDACION GRUPO BIOS

O PROYECTO NUEVOS

HORIZONTES
w UN SUENO POR MI SALUD 13 familias m
comprometidas
20 familias A PRESUPUESTO
8 Proyectos | PRESUPUESTO La Fundacién aport9 el comprometidas m S 6 Tillones

PRESUPUESTO

S 10 millones

Gimnasio al aire libre

del valor total
O/o de los proyectos

96 familias S76 millones

A continuacion, se presenta una corta
descripcion de cada una de estas apuestas comunitarias:

Estructurar una agenda de actividades
de salud y recreacion para la integracion,
el reencuentro y el sano esparcimiento
de la comunidad.

@ PROYECTO EL LUGAR _
@ PROYECTO UN SUENO

DE LOS RECUERDOS

11 familias mi
comprometidas
PRESUPUESTO

S 17 millones

Mejorar las condiciones de seguridad
de la escuela por medio de cerramiento
con malla y mejoramiento de suministro

© PROYECTO CENTRO
DE ILUSIONES

PY AL

PRESUPUESTO

S 17 milones

9 familias

comprometidas

HECHO REALIDAD

12 familias mi
comprometidas
PRESUPUESTO

S 8 millones

Fortalecer los espacios culturales de la
comunidad, mediante la conformacién
y dotacion de un cineclub comunitario.

de agua por medio del cambio de

Vereda,
manguera del acueducto.

Las Animas

o

Mejoramiento caseta comunal.

Vereda, Cubiletes
© PROYECTO o©°
NUESTRO TRIUNFO ‘

6 familas A2 o o
comprometidas m B e® T Corregimien‘to de e g 10 familias 2 S22
15 familias o com i
prometidas
comprometszs. WA Santo Domingo

PRESUPUESTO

S 4 nilones

Vereda, La Primavera o
Vereda, San Javier

Vereda, La Comba

© PROYECTO SENDERO DE
COMUNICACION Y ESPERANZA

O PROYECTO
EL PARQUE DE LOS SUENOS

o Vereda, El Rosario
Vereda, La Negra

PRESUPUESTO
S 9 millones

Parque infantil, como medio de

PRESUPUESTO

S 6 millones

inclusidn, integracion y convivencia.

96 familias que le apostaron a la
convivencia, el trabajo en equipo

y a construir proyectos comunitarios,
como elementos de autogestion por

el desarrollo integral.

Parque infantil, como medio de
inclusion, integracion y convivencia.

Recuperacion de la confianza
colectiva en la gestion comu-
nitaria, teniendo en cuenta que, al
iniciar el proceso, se mencionaba
una incredulidad hacia los lideres
y las organizaciones externas.

Motivacion de la participacion
basada en las actividades de
integracion y transformacion
positiva de los espacios comunes.

Creacion de un espacio de didlogo
y encuentro entre vecinos que

los invitara a conocer mejor su
territorio y sofiar conjuntamente
CON Su progreso.

Integracion de la Fundacion Grupo

BIOS como un vecino mas, que aporta y
participa en los proyectos comunitarios.
Esto se refleja en un avance en la manera
en la que se relacionan los vecinos con
la compafiia y su lenguaje con respecto
a la gestion de los proyectos.

Promover espacios culturales y
formativos de la comunidad, mediante
la dotacion de equipos audiovisuales
del centro cultural comunitario.

Transformacion del discurso
colectivo sobre el desarrollo
comunitario, reemplazandose
la metodologia de gestion.




PROYECTOS EN DETALLE

Manos creativos

Escenario propicio para la integracion donde el desarrollo
creativo permite fortalecer la sana convivencia, construir
identidad comunitaria e incentivar la participacion de los
vecinos acompafiados.
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Tationo Rios Gomez,
Vereda, Dolores

INVERSION TOTAL

332 millones

FUNDACION GRUPO BIOS

Logros

El proceso buscaba generar confianza en una
comunidad y los resultados muestran un 90%
de cumplimiento, equivalente a 135 personas,
es positivo dadas las caracteristicas de escasa
participacion, poca receptividad y desconfianza
ante la institucionalidad.

Q Mayor comunicacion, solidaridad,
convivencia y respeto entre los vecinos.

Q Inclusién de los adultos mayores.

Q Espacio generado para compartir
y solidarizarse con los vecinos de la
comunidad, repercutiendo en la empatia
y solidificacion del tejido social.

Q Aumento de la confianza en la Fundacién
Grupo BIOS como un vecino mas que se
integra y participa.

16 PAZ JUSTICIA

EINSTITUGIONES
SoupAs

ALCANCE

Formacion en valores y compe-
tencias comunitariasy talleres
periodicos de manualidades a
15 personas de cada una de las
diez veredas acompafadas.

PERSONAS EN TIEMPO
EL TERRITORIO

sep-dic

150 | 2017

OPERADOR: Fundacién Gestion Social y Ambiental.




FUNDACION GRUPO BIOS

Logros

Q Buena acogida del programa,
por parte de padres de familia
y docentes encargados de las
instituciones educativas.

Q Se posiciond la Fundacién
Grupo BIOS como un Buen Vecino
en el imaginario de los ninos.

Q Se fomentd y concientizé a los nifios
en temas ambientales como agua,
flora, fauna y manejo de residuos.

Docente IER Roberto Lopez Gomez,
Q Se aporté al cumplimiento del proyecto Vereda San Javier

de educacién ambiental escolar
(PRAE), generando un lazo entre las
Instituciones Educativas y la compaiiia.

Q Incremento de la motivacion, reflejada
en la asistencia de los nifios desde la
intervencion del programa.

Q Se promovieron valores ciudadanos

que incluian la convivencia, el trabajo | NVERS|O N TOTAL

en equipo, la comunicacion y el

concepto de buen vecino. 32 ,
S millones

13 ACCION
PROYECTOS EN DETALLE PORELGLINA
Formando héroes
ALCANCE NINOS TIEMPO
Programa para la formacion en gestion ambiental, dirigido a nifios
de tercero a quinto de primaria, de las 8 instituciones de educacion B B . se _dic
rural de las veredas acompafiadas por la Fundacion Grupo BIOS. Formacion en gestion ambiental p
a 10 ninos de cada una de las 8 0
escuelas de la zona. 201 7

OPERADOR: Fundacién Gestion Social y Ambiental.
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102 visitas realizadas,
unidades productivas
identificadas y diagnos-
ticadas. Ambas fases del
programa se desarrollaron
satisfactoriamente

y el proceso finalizé con
la capacitacion basica
de 40 productores, en
temas de emprendi-
miento y empresarismo.

INVERSION TOTAL

S1 0 millones 1 B [ 8 Jtaser

ECONOMICO

it | o

PROYECTOS EN DETALLE

Proceso en dos fases, la primera
de ellas de identificacion y
valoracion de 100 productores.

La fase dos consistird en la 1 0 0
instruccién en conceptos basicos

Accidn dirigida a la identificacion de productores y valoracion de sus de emprendimiento y empresarismo
unidades productivas, que permitiera estructurar la hoja de ruta del para 40 de estos productores.
programa de Inclusion Productiva en las veredas acompafadas en

el municipio de Santo Domingo.
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CORREGIMIENTO

Berastequi,

CIENAGA DE ORO, CORDOBA

Corregimiento con una historia agricola y pecuaria significativa y
un crecimiento urbano acelerado que lo enmarcan en un contexto
“rural-urbano”, con multiples oportunidades para favorecer el
Desarrollo Integral.

Hoy este territorio se encuentra habitado por 11.846 personas
distribuidas en 16 barrios y tres veredas.

Nuestra accion en el corregimiento responde a la politica de
articulacién de acciones sociales en zonas de influencia de Grupo
BIOS, presente en el corregimiento con la planta de concentrados
FINCA S.A.

A continuacion se presentan algunos resultados

del Diagndstico y Caracterizacion Social de las diez veredas:

DISTRIBUCION DEMOGRAFICA:

NINOS JOVENES ADULTOS ADULTOS MAYORES

19% 30% 40% 11%

FUNDACION GRUPO BIOS

Programas
VIDA COMUNITARIA:

Danzay Son

SEGURIDAD ALIMENTARIA:

Simbiosis

DATOS RELEVANTES:

Desempleo: 63%

Ingresos: 78.7% recibe menos de 1 SMLV

Crisis de institucionalidad: corrupcién, compra de votos, ausencia de organizaciones de base
Grandes falencias en infraestructura: carreteras, centros de salud, espacios publicos

Problemas de drogadiccién y microtrafico, prostitucion
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FUNDACION GRUPO BIOS

Logros

El proceso se socializd con
56 personas, de ellas se
comprometieron 37 que
representan a 33 familias.

INVERSION TOTAL

S1 31 millones

en el primer ano

12 PRODUGCION
YCONSUMO
RESPONSABLES

QO

ALCANCE PERSONAS EN TIEMPO
PROYECTOS EN DETALLE Establecimiento y mantenimiento de una EL TERRITORIO
huerta comunitaria, con el fin de contribuir NnoV

e e o con la promocién y desarrollo de la eco-
Sl"'-bLOSLS nomia local, el fomento de la seguridad 201 7
alimentaria y el empoderamiento en buenas 1 3 Z nov
practicas socio-ambientales de familias 201 9

rurales y urbanas del corregimiento.

Proyecto de huertas organicas mineralizadas que promueve el
desarrollo local y el empoderamiento de la poblacién con procesos
de formacién en buenas practicas socio-ambientales.

OPERADOR: Fundacién Salva Terra.
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FUNDACION GRUPO BIOS

Logros

Alianza con la
Fundacion Surtigas,
proceso de promocion
de la Fundacion e
inclusion de nifios

y jévenes en procesos
de acompanamiento
comunitario por medio

de la cultura.
INVERSION TOTAL
325 millones
17 gt
ALCANCE PERSONAS EN TIEMPO
PROYECTOS EN DETALLE EL TERRITORIO

El alcance poblacional directo

Dma g SM‘, es de 45 jévenes, y una cobertura

indirecta de 300 personas que
brindan apoyo como publico
Programa que posibilita la formacién artistica, lidica y recreativa y como difusores del proceso.

de jovenes. Fomenta el intercambio y aprendizaje en temas de
derechos y de ciudadania a la vez que artistico culturales, todo ello

en funcion de la construccién de su ciudadaniay el proyecto de vida.
OPERADOR: Corporacion Taller Prodesal.
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FUNDACION GRUPO BIOS

Logros

Consolidacion del trabajo
colectivo con las 17 Fundaciones.

Proyecto formulado para el
acompafiamiento de las 562
familias durante 2018.

Definicion de las lineas de
intervencion:

Q Salubridad
Q Ingresos
Q Organizacion comunitaria

INVERSION TOTAL

DE CADA FUNDACION COMPROMETIDA

350 millones R 17

ALCANCE PERSONAS EN TIEMPO
Acompafamiento a 562 familias EL TERRITORIO
de dos comunidades del ene
PROYECTO COLECTIVO DE LA ASOCIACION departamento de Antioquia, el 2017
DE FUNDACIONES EMPRESARIALES (AFE) corregimiento de Siete Vueltas en d
el municipio de San Juan de Uraba 2 248 IC
. 2021

"Oprender juntos o trabajor juntos” y el oregimieto € Prodigio el
J a qm J municipio de San Luis.

CORREGIMIENTOS SIETE VUELTAS, SAN JUAN DE URABA Y EL PRODIGIO, EN EL MUNICIPIO DE SAN LUIS, ANTIOQUIA

OPERADOR: La primera fase fue desarrollada por las
fundaciones Corbanacol, Fundauniban y un consultor
independiente. Se espera definir quién articule, coordine
y gestione la segunda fase del proceso durante 2018.

Proyecto creado por las fundaciones pertenecientes a la AFE del
departamento de Antioquia, para la generacion de capacidades
individuales y colectivas que favorezcan el desarrollo de
comunidades sostenibles.
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2014

2016

2017

FUNDACION GRUPO BIOS

2018

® Creacion Comité de
Filantropia

INFORME DE GESTION 2017

® Creacion bajo el nombre:
Fundacién Contegral

Cambio de nombre Fundacién
Grupo BIOS

Caracterizacion Sociodemografica
de Santo Domingo y Ciénaga de Oro

Inicio de intervenciones en ambos
territorios

En Agosto 2017 cambio de
Direccion Ejecutiva y de un miembro
del Consejo Directivo

o Planeacion Estratégica:
Estructuracion modelo de intervencion:
Desarrollo Rural Integral con eje central
Inclusién Productiva

® Despliegue de la nueva estrategia

# Eleccion nuevo territorio






